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Структура программы
Дополнительная образовательная программа предусматривает изучение следую­

щих учебных циклов:
общего гуманитарного (ОГ); 
общего естественнонаучного (ЕН); 
профессионального (П).
Разделов:
Практика (ПР); 
итоговая аттестация (ИА).
Общий гуманитарный, общий естественнонаучный учебные циклы включают в 

себя ряд учебных дисциплин. Профессиональный учебный цикл состоит из общепро­
фессиональных дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с видами дея­
тельности. В состав профессионального модуля входит два междисциплинарных курса 
(МДК). При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся практика 
(по профилю специальности) реализуемая в виде стажировки.
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СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНЫЙ ПЛАН

№
п/п

Индекс Наименование циклов, 
модулей

Общая
трудоем­

кость
час

Очная форма 
обучения

Общая
трудоем­

кость
час

Очно-заочная
форма

обучения

Форма
контроля

Коды
формируемых
компетенций

В том числе В том числе
Лекции Практич.

занятия
СРС ЛекцииПрактич.

занятия
СРС

1 Т.00 ТЕОРЕТИЧЕСКОЕ
ОБУЧЕНИЕ

1.1. ОГ00 Общий гуманитар­
ный цикл

20 17 3 20 5 3 12 ПА,ТК ОК1-ОК9 
ПК1.1., ПК1.3.- 
ПК1.5.. ПК2.1.- 

ПК2.2.
1.2. EH.00 Естественно­

научный цикл
36

(КР-16ч.)
11 9 36

(КР-16ч.)
1 9 10 ПА,ТК.

КР
ОК1-ОК9 

ПК1.1., ПК 1.3- 
ПК1.6, ПК2.1., 
ПК3.1.-ПК3.4

1.3. П.00 Профессиональный
цикл

160 126 18 160 44 18 82 ПА,ТК

1.3.1 ОП.00 Общепрофессиональ­
ные дисциплины

72
(КР-16ч.)

52 4 72
(КР-16ч.)

16 4 36 ПА,ТК,
КР

ОК1-ОК9 
ПК1.1.-ПК1.6, 
ПК2.1.- ПК2.2, 
ПК3.1.-ПК3.4.

1.3.2 ПМ.00 Профессиональные
модули

88 74 14 88 28 14 46 ПА,ТК ОК1-ОК9 
ПК1.1., ПК1. 5 - 
ПК1.6, ПК2.1., 
ПК3.1.-ПК3.4.

Итого за теоретическое обучение 216 154 30 216 50 30 104
2. ПР.00 ПРАКТИКА

2.1. С.01 Стажировка 32 32 32 32 Отчет ОК1-ОК9 
ПК1.1.-ПК1.6, 
ПК2.2, ПК3.1.- 

ПК3.4.
Итого за практическое обучение 32 - 32 - 32 - 32 -
ИА.00 Итоговая аттестация 8 - - - 8 - - - Экзамен

Итого 256 154 62 - 256 50 62 104
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КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ОБУЧЕНИЯ 
 1. При очной форме обучения.______

Профессиональная переподготовка 
(6 нед.)

Циклы, дисциплины, модули

Теоретическое обучение
1 -5 недели обучения (лекционные и практиче­
ские занятия, написание курсовых работ)

Общий гуманитарный цикл, Естественно­
научный цикл, Профессиональный цикл, 
Общепрофессиональные дисциплины, Про­
фессиональные модули.

Практика (стажировка)

6 неделя обучения Стажировка
7 неделя обучения Итоговая аттестация

2. При очно-заочной форме обучения.
Профессиональная переподготовка 

(6 нед.)
Циклы, дисциплины, модули

Теоретическое обучение
1 -5 недели обучения (лекционные и практиче­
ские занятия, написание курсовых работ, само­
стоятельная работа слушателей (СРС)).

Общий гуманитарный цикл, Естественно­
научный цикл, Профессиональный цикл, 
Общепрофессиональные дисциплины, Про­
фессиональные модули.

Практическое обучение (стажировка)

6 неделя обучения Стажировка
7 неделя обучения Итоговая аттестация

Прим. График, составлен исходя из расчета 5 дней занятий в неделю. Конкретный календарный гра­
фик в каждой группе зависит от условий, определяемых сторонами договора между участниками об­
разовательного процесса.
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1.10.9 Применение методов организации 
и мотивации обучения.

4 4 - - 4 2 - 2 ТК

1.10.10 Реализация контроля учебных 
знаний.

4 4 - - 4 2 - 2 ТК

1.10.11 Аналитическая деятельность преподава­
теля.

2 2 - - 2 1 - 1 ТК

1.10.12 Материально-техническое оснаще­
ние профессионального обучения.

4 4 - - 4 2 - 2 ТК

1.10.13 Информатизация профессиональ­
ного обучения.

4 4 - - 4 2 - 2 ТК

1.10.14 Инновационная деятельность пре­
подавателя.

2 2 - - 2 1 - 1 ТК

1.11 ПМ.02МДК.02.01. Теоретические и 
прикладные аспекты методиче­
ской работы преподавателя

32 18 14 32 14 18 ПА

1.11.1 Теоретические основы организа­
ции методической работы учре­
ждения профессионального обра­
зования

4 4 4 4 ТК

1.11.2 Прикладные аспекты методиче­
ской работы преподавателя про­
фессионального образования.

18 8 10 18 10 8 ТК

1.11.3 Компетентность и профессиона­
лизм преподавателя профессио­
нального образования

6 4 2 6 2 4 ТК

1.11.4 Анализ работы преподавателя 
профессионального образования

4 2 2 - 4 - 2 2 ТК

Итого за теоретическое обучение 216 154 30 - 216 50 30 104 ПА, ТК
2. П.00 ПРАКТИКА
2.1 С 01 Стажировка 32 32 - 32 - 32 - Отчет
ИА.00 Итоговая аттестация 8 - 8 - - - Экзамен

Итого 256 154 62 - 256 50 62 104
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ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН СТАЖИРОВКИ

№
п/п Содержание выполняемых работ Всего

часов

1. Самостоятельная работа с нормативной и методической доку­
ментацией. 4

2. Непосредственное участие в планировании занятий, ведении 
учебно-методической документации. 4

3. Разработка учебно-методической документации. 16
4. Приобретение профессиональных и организаторских навыков. 8

ИТОГО 32

Материально-технические обеспечение реализации программы
Обучение проводится в оборудованных учебных аудиториях с использованием 

учебно-материальной базы, соответствующей установленным требованиям (см. табл. 1).
Таблица 1.

Наименование специали­
зированных аудиторий, 
кабинетов, тренажеров

Вид обучения 
(проверки знаний)

Наименование оборудова­
ния, учебно-методических 
материалов

Аудитория (учебный 
центр)

Теоретическое обучение 
(Лекции и практические 
занятия)

Компьютер, мультимедий­
ный проектор, экран, доска. 
Презентации созданные 
средствами Microsoft Office 
Power Poin, пакет электрон­
ных слайдов, учебно­
методические материалы.

Вне учебного центра Самостоятельная работа Пособия, учебные материалы 
подготовленные специали­
стами Учебного центра на 
CD - носителе.

Учебный центр Стажировка Методические материалы 
для проведения стажировки.

Аудитория (учебный 
центр)

Экзамен Методические материалы 
для проведения экзамена. 
Экзаменационные билеты 
для проведения итоговой ат­
тестации.

Тренажер Занятия по оказанию пер­
вой помощи пострадав­
шим.

Тренажер Александр, для 
отработки навыков проведе­
ния искусственного дыхания 
и непрямого массажа сердца.
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